Concursul de promovare efectiva in functii de executie a procurorilor
sesiunea ianuarie - mai 2022
Comisia de evaluare pentru promovarea efectiva in cadrul parchetului de pe langa
tribunal

RAPORT DE EVALUARE

intocmit in temeiul dispozitiilor art. 41 din Regulamentul privind organizarea si
desfasurarea concursului de promovare a procurorilor in functii de executie, aprobat
prin Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 681/23.07.2019

CANDIDAT: BlO6D
I. EVALUAREA ACTIVITATII

La evaluarea activitatii candidatului, potrivit art. 35 din Regulament, au fost
avute in vedere urmatoarele documente:

- 5 acte selectate conform art. 36 alin. (3) din Regulamentul privind organizarea
si desfasurarea concursului de promovare a procurorilor in functii de executie: un
rechizitoriu, doud ordonante de renuntare, o ordonantd de clasare si o lucrare;

- situatiile statistice intocmite de unitatile la care si-a desfasurat activitatea in
ultimii 3 ani, relevante in ceea ce priveste respectarea termenelor rezonabile de
solutionare a lucrarilor, tinand seama de volumul de activitate al parchetului la care
si-a desfasurat activitatea.

Criterii de evaluare si punctajele acordate
a) CAPACITATEA DE ANALIZA SI SINTEZA
Punctaj acordat (punctaj maxim 25 de puncte): 20 de puncte

Motivare:

Desi actele analizate contin in ansamblu elementele indicate de prevederile
legale care le reglementeaza (art. 328, art 318 sau art. 315 in referire la art. 286 din
Codul de procedura penald), ele suporta o serie de critici din perspectiva capacitatii de
analiza si sinteza a candidatului, deficientele rezultand din tehnica de redactare a
actelor si din structura acestora.
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Ca mod de lucry, situatia de fapt retinuta de procuror nu este prezentata
explicit, pentru decelarea cu usurinta a elementelor constitutive ale infractiunilor
analizate, ci se deduce fragmentat, din prezentarea continutului mijloacelor de proba
administrate in cauza.

Elementele de fapt alterneaza cu indicarea detaliata a actelor procesuale si
procedurale intocmite, ceea ce face anevoioasa intelegerea continutului actului, mai
ales in situatia cauzelor complexe, cand situatia de fapt este una detaliata si cu mai
mare intindere cronologica.

Documentele redactate nu au o structura clara, sunt mari ca intindere in marea

lor majoritate si contin detalii lipsite de relevanta din perspectiva scopului urmarit prin
intocmirea actului.

De exemplu:

- Ordonanta de renuntare la urmarirea penala nr. 489/P/2 obiectul cauzei
se refera la comiterea unor infractiuni de fals informatic, situatia de fapt deducandu-
se din din expunerea cronologica a probelor administrate, fara o sinteza care sa permita
stabilirea clara a formelor de participatie (s-a retinut comiterea faptei de un autor si
doi complici, desi actele de introducere a datelor false in aplicatia informatica s-au
realizat in concret de complici, la indemnul autorului);

- Rechizitoriile nr. 706/P/2 nr. 528/P/2 - nr. 4725/P/. situatia
de fapt se deduce fragmentat din prezentarea investigatiilor si a actelor de urmarire
penala efectuate (cercetari la fata locului, perchezitii, constatiri criminalistice)
combinate cu declaratii ale subiectilor procesuali, neexistand o demarcatie clara intre

situatia de fapt retinutd de procuror si motivarea existentei faptei si a vinovitiei
autorilor.

b) COERENTA IN EXPRIMARE

Punctaj acordat (punctaj maxim 25 de puncte): 20 de puncte

Motivare:

Au fost identificate o serie de neregularitdti care afecteaza cursivitatea si
coerenta actelor intocmite, generate probabil de preluarea unor fragmente de text din
alte documente ale cauzei.

In cuprinsul aceluiasi act sunt folosite caractere si dimensiuni diferite ale
textului; in expozitivul actelor sunt preluate in mod repetat si inutil datele de stare
civila ale persoanelor cercetate (de exemplu, rechizitoriul nr. 489/P/2

Nu este indicata calitatea persoanelor la care se face referire ("numitul (...) ”
nu este o calitate prevazuta de Codul de procedura penald).

In dispozitivul actelor este preluata situatia de fapt, desi acesta ar trebui sa
contina exclusiv masura/solutia dispusa de procuror.
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Actele redactate contin informatii care nu sunt necesare (sunt copiate in

totalitate, de exemplu, bunurile identificate la perchezitii, chiar daci ele nu au
legatura cu cauza (rechizitoriul nr. 706/P/2(

€) ARGUMENTATIE DIN PUNCT DE VEDERE AL CLARITATII SI LOGICII

Punctaj acordat (punctaj maxim 25 de puncte): 20 de puncte

Motivare:

in general, candidatul stipaneste tehnica de argumentare necesara pentru
intocmirea actelor analizate, cu urmatoarele observatii:

- Prin ordonanta de renuntare la urmarirea penala nr. 489/P/2L nu au fost
stabilite obligatii in sarcina inculpatului si suspectilor fatd de care s-a dispus aceast3
solutie, desi s-a retinut vinovatia acestora si nici nu s-a motivat de ce o asemenea
masura nu este oportuna;

- Prin rechizitoriul nr. 706/P/2\ ' solicitat instantei de judecata sa dispuna
restituirea catre inculpati a unor bunuri care au fost ridicate cu ocazia unor perchezitii
domiciliare, desi aceste bunuri nu aveau legitura cu infractiunile deduse judecatii, iar
obligatia restituirii lor apartinea procurorului, in temeiul art. 255 din Codul de
procedura penalg;

- Propunerea de prelungire a masurii arestarii preventive nr. 1896/P/. face
referire constant, in mod gresit, la calitatea de suspecti, desi persoanele vizate aveau
calitatea de inculpati, iar cea mai mare parte a motivarii este copiata din propunerea
de arestare preventiva, contindnd argumente pentru luarea masurii si nu pentru
prelungirea ei, argumente analizate deja de instana de judecat3, solicitarea efectiva
de prelungire a masurii fiind foarte sumar motivata.

d) VERIFICAREA RESPECTARII TERMENELOR REZONABILE DE SOLUTIONARE A
LUCRARILOR

Punctaj acordat (punctaj maxim 15 puncte): 15 puncte

Motivare:

In perioada supusd evaludrii, candidatul a desfasurat activitati specifice
sectorului de urmarire penala/supraveghere a activitatii de urmarire penala.

Din cuprinsul situatiilor statistice puse la dispozitie a rezultat, avand in vedere
volumul de activitate la unitatile unde a functionat, ca lucrarile au fost solutionate in
termene rezonabile de catre candidat, in conditii de operativitate.

Total punctaj acordat la evaluarea activitatii: 75 de puncte
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Il. EVALUAREA CONDUITEI

a) conduita profesionala in timpul activititii de urmarire penala, de
supraveghere a cercetarilor penale sau al activitdtii de participare la sedintele de
judecatd, in indeplinirea altor indatoririi profesionale si in relatia cu justitiabilii,
avocatii, expertii, interpretii in timpul exercitarii functiei

Punctaj acordat (punctaj maxim 5 puncte): 5 puncte

Motivare:

Candidatul are o conduita evidentiatd prin probitate, respectarea principiilor
morale si etice, conforma standardelor impuse de statutul de magistrat, nefiind
constatate abateri disciplinare si incalcari ale Codului deontologic, conform datelor
existente la dosarul profesional si informatiilor comunicate de citre Inspectia Judiciara.

b) relatiile cu colegii, grefierii, organele de politie si celilalt personal al
parchetului ori cu personalul parchetelor superioare ori inferioare ierarhic

Punctaj acordat (punctaj maxim 5 puncte): 5 puncte

Motivare:

Candidatul a manifestat spirit de colegialitate, respect, onestitate si echilibru in
relatiile cu colegii, grefierii si organele de politie ori cu personalul parchetelor
superioare, neexistand disensiuni sau situatii de naturd si afecteze atmosfera si
climatul de la locul de munca.

Total punctaj acordat la evaluarea conduitei: 10 puncte

TOTAL PUNCTAJ ACORDAT: 85 de puncte

Data: 4 mai 2022

Comisia de evaluare pentru promovarea efectivd in cadrul parchetului de pe ldngd
tribunal
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